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ADENDA MODIFICATORIA No. 2
Para los Grupos No. 1y 2 de cargos de Subdirector de Centro

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Teniendo en cuenta: (i) Que mediante la Resolucién No. 0273 del 26 de febrero de 2018 el SENA declaré abierto el proceso
de seleccion meritocratico para la conformacion de ternas con las que se proveeran dieciséis (16) cargos de Subdirector de
Centro Grado 02 def SENA, bajo el nimero de Convocatoria 002 de 2018. (ii) Que los dieciséis (16) Centros de Formacién
€n concurso se agruparon en tres (3) grupos con cronogramas diferentes que aparecen en el Anexos de la Resolucion 0273
de 2018, identificados asi: Anexo 1-A correspondiente al Grupo No. 1, Anexo 1-B para el Grupo No. 2 y Anexo 1-C para el
Grupo No. 3. (iii) Que el 8 de mayo de 2018 se publicaron los resultados de las pruebas de conocimientos aplicadas a los
aspirantes a los cargos de Subdirector de Centro del Grupo No. 1 (Centro para la Formacion Cafetera — Regional Caldas;
Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano — Regional Huila; Centro de comercio y servicios - Regional
Bolivar; Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial — Regional Valle; Centro de Ia Construccion - Regional Valle;
Centro de Disefio y Metrologia — Regional Distrito Capital y Centro de Servicios Financieros - Regional Distrito Capital); en
esa publicacién se cité a las personas que superaron las pruebas de conocimientos a las pruebas de habilidades
gerenciales y entrevistas para el dia 18 de mayo de 2018. (iv) Que el 15 de mayo de 2018 se publicaron los resultados de
las pruebas de conocimientos aplicadas a los aspirantes a los cargos de Subdirector de Centro del Grupo No. 2 (Centro de
Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnologico del Guaviare — Regional Guaviare y Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima — Regional Putumayo); en esa publicacién se cité a las personas que superaron las pruebas de conocimientos a
las pruebas de habilidades gerenciales y entrevistas para el 25 de mayo de 2018. (v) Que por razones logisticas no es
posible aplicar las pruebas de habilidades gerenciales y entrevista en las fechas mencionadas en los numerales anteriores
para los cargos de Subdirector de Centro de ios Grupos No. 1y 2 de la Convocatoria 002 de 2018, por lo cual resulta
necesario modificar el cronograma de esos dos (2) Grupos a partir de la aplicacion de esas pruebas. (vi) Que el
cronograma para los cargos de Subdirector de Centro del Grupo No. 3 de la Convocatoria No. 002 de 2018 no requiere
modificacion en este momento.

RESUELVE:

PRIMERO: MODIFICAR los cronogramas para los cargos de Subdirector de Centro de los Grupos No. 1 y 2 de la
Convocatoria 002 de 2018 abierta mediante la Resolucién No. 0273 del 26 de febrero de 2018, a partir de la actividad No. 8
denominada “Prueba de Habilidades Gerenciales”, los cual queda de la siguiente manera:

WA ZADENDA PROCESC

06 de julio de 2018 a las 8:00 a.m.

1. Centro para la Formacién Cafetera - Regional Caldas: Auditorio Mitton Gaviria
ubicado en la Ciudadela Tecnologica Km. 10 via al Magdalena — Manizales.

2. Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano - Regional Huila:
Auditorio de la sede Comercio y Servicios del Centro de la Industria, la Empresa y
los Servicios, ubicado en la Carrera 5 No. 16-16 de la Ciudad de Neiva-Huila.

3. Centro de comercio y servicios - Regional Bolivar: Sala de videoconferencias del
Centro para la Industria Petroquimica, ubicado en la Avenida Pedro de Heredia
Sector Tesca — Cuatro Vientos.

4. Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial - Regional Valle: Salon # 6
Tercer Piso, Torre C. Edificio Principal Comfenalco. Calle 5 N° 6 — 63. Cali.

5. Centro de la construccion - Regional Valle: Salon #6 Tercer Piso, Torre C.
Edificio Principal Comfenaico. Calle 5 N° 6 ~ 63. Cali.

6. Centro de Disefio y metrologia- Regional Distrito Capital: Salon 310 ubicado en
la Calle 24 No. 27A ~ 62. Méderi Mayor,

7. Centro de Servicios Financieros - Regional Distrito Capital -: Aula No. 1. Primer
Piso. Calle 65 No. 11-70. Agencia Piiblica de Empleo.

8. Prueba de Habilidades Gerenciales

9. Prueba de Entrevista 06 de julio de 2018 a las 9:00 a.m.

10. Resultado prueba de Habilidades Gerenciales, - . X

Prueba de Entrevista y analisis de anteced 10 de julio de 2018 después de 5:30 pm

11. Reclamacion Prueba de Habilidades Gerenciales, o . .
Prueba de Entrevista y analisis de antecedentes. 11y 12 de julio de 2018 desde las 8:00 a.m. hasta las 5:30 pm.
12. Respuesta a Reclamaciones Prueba de Habilidades

Gerenciales, Prueba de Entrevista y analisis de 11y 12 de julio de 2018

antecedentes.
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22 de junio de 2018 a las 8:00 a.m.

1. Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico
del Guaviare - Regional Guaviare: Ambiente de Bilingiiismo,

- . ubicado en el Centro de Desarrollo Agroindustrial Turistico y

8. Prueba de Habilidades Gerenciales Tecnolégico del Guaviare Carrera 24 No. 7-10.

2. Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima - Regional
Putumayo: Auditorio La Paya La direccion es Calle 19% Nro. 23 -
57 Barrio Veinte de Julio - Puerto Asis.

9. Prueba de Entrevista 22 de junio de 2018 a las 9:00 a.m.

10. Resultado prueba de Habilidades Gerenciales, Prueba
de Entrevista y anélisis de antecedentes

11. Reclamacion Prueba de Habilidades Gerenciales,
Prueba de Entrevista y anilisis de antecedentes.

12. Respuesta a Reclamaciones Prueba de Habilidades
Gerenciales, Prueba de Entrevista y analisis de 27 al 29 de junio de 2018
antecedentes.

26 de junio de 2018 después de 5:30 pm

27y 28 de junio de 2018 desde las 8:00 a.m. hasta las 5:30 pm.

SEGUNDO: Los demas textos de los Anexos 1-A y 1-B de la Resolucion No. 0273 del 26 de febrero de 2018 publicada el 26
de febrero de 2018, que no sean modificados por esta Adenda y por la Adenda 01, contindan vigentes.

TERCERO: E! Anexo 1-C de la Resolucion No. 0273 del 26 de febrero de 2018, correspondiente al Grupo No. 3 de cargos
de Subdirector de Centro de la Convocatoria No. 002 de 2018, no se modifica mediante esta Adenda y por ende contintia
vigente como viene hasta la fecha.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 1 6 MAYO 2018
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JOSE ANTONIO LIZARAZO S
Di fieral

VoBo- Edder Harvey lguez Laiton - C Grupo de Labora
Revis6: Hernando Guerrero Guio — ional Secretaria General
Proyect6: Diana P. Cérdenas, s Z-~Contratista Grupo de Relaciones Laborales
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